
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

                     

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

相模原市障害者自立支援協議会は、コロナ禍でもウェブを活用しながら障害者の日常生活及び社会生活

を総合的に支援する体制充実に向け、様々な審議を継続しています。今回は、令和４年１０月２８日に今

年度第 2 回全体会議が開催されましたので、その内容に触れながら、現在の活動をお伝えしたいと思いま

す。本会議では３つの専門部会の活動と令和４年度の重点目標について協議が行われましたので、主な内

容をお知らせいたします。 
 

【専門部会の活動に関する協議結果】 

新型コロナウイルス感染症の影響により未実施となっていた、グループホーム向けの出張型虐待防止研

修は今年度内に実施する方向です。さらに、研修動画を収録した DVD を使用し、基幹相談支援センター

と連携しながら、放課後等デイサービス向けの研修も行っていきます。虐待だけでなく、差別問題につい

ては他県や他都市の一部において、ホームページ上に障害者差別の具体的事例を掲載し 

て差別防止に向けた普及・啓発を行っていることが確認され、相模原市において 

も同様の取組みができないかとの議論もされました。次に、他機関・他組織と 

の具体的な連携体制構築のためには、相模原市障害者自立支援協議会の理念・ 

目的・活動内容などを効率・効果的に伝える必要があるため、パンフレットを 

作成することにいたしました。計画相談支援については、報酬改善や人材育成 

など多岐にわたる課題があるため、協議を継続していくことになりました。 
  

【令和４年度の重点目標について】 

 令和４年度は「相談支援体制の更なる充実を図る」と「協議会における成果 

物の普及啓発に取組む」の２つを重点目標に位置付けて活動しています。「相談支援体制の更なる充実」

については、現在、緑区と南区に設置されている障害者相談支援キーステーションを中央区にも設置でき

るよう取組んでおり、中央区の相談支援体制の更なる充実を目指しています。また、「協議会における成

果物の普及啓発」については、これまで自立支援協議会が作成してきた様々な成果物を支援の現場で活用

して頂くための普及・啓発の取組みを行っています。本会の公式ホームページ内の「成果物」メニュー内

には「意志決定支援パンフレット」、「情報提供の在り方プロジェクトチーム報告書（わかりやすい情報提

供方法に関する考え方）」、「『ふくしんとポコスン』福祉と他機関との連携事例集（3 つの連携事例集）」、

「令和 2 年度中央区課題検討会報告書及び提案書（相模原市中央区の課題解決に向けた提案書）」の４つ

の成果物が掲載されていますので、ぜひ活用してください。 
 

 本会はこれからも現場や地域の課題に向き合いながら、皆様と共に障害のある方を支えるための体制整

備を進めていきますので、よろしくお願い申し上げます。 

 

 

相模原市障害者自立支援協議会 

令和４年度 第２号 

（令和４年１２月発行） 

「令和４年度の相模原市自立支援協議会の活動状況につきまして」 
 
               相模原市障害者自立支援協議会 会長 村井 祐一 



 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第２回と３回の権利擁護・虐待防止検討部会については、 

                    それぞれ対面会議として開催されました。今年度は、一昨年

度の成果物である虐待防止研修用 DVD の活用方法の検討の他、市民向けの取組み、虐待防止委員会に関

する取組み、グループホーム職員向け 

出張型研修について、検討を重ねてい 

ます。市民向けの取組みとしては、市 

民の身近な相談相手である、民生委員 

・児童委員向けの研修を来年１月に実 

施する方向で準備を行っています。 

 

第２回地域課題調整部会については、１０月４日に対面会 

議として開催されました。この会議では、（１）中央障害者相

談支援キーステーション設置検討ワーキングについて、（２）協議会パンフレットの作成について、相模原

市における障害福祉と高齢福祉に関する課題について、（４）その他について協議が行われました。今後

も、各区の地域課題について、地域の実情に応じた体制整備を行うための議論を重ねていく予定です。 

 

全体会議 

地域課題調整部会 

第２回全体会議は、１０月２８日に開 

催されました。議事として、（１）各部会 

の活動について、（２）重点目標の進捗状 

況について、（３）神奈川県主任相談支援 

専門員養成研修の推薦について、（４）そ 

の他を取上げて協議を行いました。主な 

内容は１面のとおりとなりますが、神奈川県主任相談支援専門員養成研修の推薦については、地域の相談 

支援の中核を担う人材である、神奈川県主任相談支援専門員の 

養成研修の推薦方法に関して協議が行われ、相模原市において 

独自の要件の設定していくことについて承認されました。ま 

た、その他として、「神奈川県当事者目線の障害福祉推進条例」 

や「相模原市人権尊重のまちづくり条例」、「共にささえあい生 

きる社会さがみはら障害者プラン」についての情報共有も行わ 

れました。今回は、対面会議とウェブ会議を組合せた、ハイブ 

リット形式での開催となりましたが、委員の間で活発に議論が 

交わされていました。 ▲対面会議とウェブ会議を組合せた形で開催 

【今年度の会議開催状況】 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（7/1） 

（1）令和 4年度の運営体制について 
（2）令和 4年度の重点目標について 

（3）各部会の活動について 
（4）南区課題検討会の今後も活動について 
（5）ウィズコロナのこれまでとこれからについて 

27人 

第 2回 

（10/28） 

（1）各部会の活動について 
（2）重点目標の進捗状況について 

（3）神奈川県主任相談支援専門員の受講者の推薦について 
（4）その他 

25人 

 

【今年度の会議開催状況】 

▲各区の地域課題に対する検討を重ねます 

【今年度の会議開催状況】 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（8/9） 

（1）地域課題調整部会の検討事項について 
（2）中央障害者相談支援キーステーション設置検討ワーキングについて 

（3）協議会パンフレットの作成について 
（4）令和 3年度第 4回地域課題調整部会における意見について  
（5）その他 

12人 

第 2回 
（10/4） 

（1）中央障害者相談支援キーステーション設置検討ワーキングについて 
（2）協議会パンフレットの作成について 
（3）相模原市における障害福祉と高齢福祉に関する課題について  

（4）その他 

12人 

 

権利擁護・虐待防止検討部会 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（7/11） 

（1）今年度の活動について 
（2）その他 

8人 

第 2回 
（9/27） 

（1）今年度の活動について１１１１１１１１１１１１１１ 
（2）その他 

9人 

第 3回 

（11/29） 

（1）研修用ＤＶＤの活用について 
（2）各ワーキングの進捗状況について 
（3）その他 

9人 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（6/28） 

（1）地域包括ケア支援システムについて１１１１１１１１ 
（2）今年度の活動について 

（3）その他 

12人 

第 2回 
（9/2） 

（1）協議会パンフレット等の作成について 

（2）今年度の活動について 
（3）その他 

11人 

 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（5/30） 

（1）相談支援事業所等に向けての「困り事」についてのアンケート 10人 

第 2回 
（8/22） 

（1）相談支援事業所等に向けての「困り事」についてのアンケート 9人 

 

緑区課題検討会 

中央区課題検討会 

南区課題検討会 

現在、人材育成部会では、今年度の活 

動について協議を行っています。第２回 

は９月１３日に対面会議として、第３回 

は１１月２９日にウェブ会議として開催 

されました。市内の相談支援体制の現状 

について意見交換を行い、「利用者ニーズの複雑化」や「計画相談支援の位置付け及び課題」、「相談支援専

門員とケースワーカーとの連携」等が話題にあがっていました。今後は、相談支援専門員が置かれている

状況をより詳細に把握するため、相談支援専門員とウェブ上にて情報交換を行う機会を設定することにな

りました。 

 

中央区課題検討会では、中央区のグル 

ープスーパービジョンから抽出された、 

「困り事を共有する場や 

機会の設定が必要ではないか」という地域課題に継続して取組んでいます。この課題に対

して、相談支援専門員が抱えている具体的な困り事を明らかにするためにワーキンググル

ープを組織し、アンケートを実施しました。アンケートには６３名（１１月２０日現在）  

の相談支援専門員の方にご協力いただくことができました。今後、アンケートの分析を

行い、課題を解決する具体的な取組みにつなげていきます。 

 

【今年度の会議開催状況】 

【今年度の会議開催状況】 

【今年度の会議開催状況】 

【今年度の会議開催状況】 

人材育成部会 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（7/29） 

（1）今年度の活動について 
（2）その他 

6人 

第 2回 
（9/13） 

（1）今年度の活動について１１１１１１１１１１１１１１ 
（2）その他 

9人 

第 3回 
（11/29） 

（1）福祉研修センターに関する意見交換会について 

（2）今年度の活動について 
（3）その他 

5人 

 

緑区課題検討会では、継続議事となっ

ている、「地域包括ケア支援システムの活

用」に取組んでいましたが、 

担当委員より、今後のシス 

テム活用については、市役所内で検討中であるとの報告があったため、協議を中断してい 

ます。この間に新たな地域課題に取組むこととなり、緑区のグループスーパービジョンか 

ら抽出された「教育と福祉から考える相談支援体制」について検討しています。今後は、 

教育と学校との連携を深めるため、青少年相談センターとの意見交換を計画しています。 

 

南区課題検討会では、成果物である事 

例集「ふくしんとポコスン」の活用につ

いて検討しています。その中で、あるコ

ンビニエンスストアが障害福祉事業所に

囲まれていることが分かったため、「ご

近所プロジェクト」というワーキングを

組織し店舗との連携について協議してい 

ます。また、学校との連携についても協議しており、次回に学校関係者との情報交換を行う予定です。 

回 数 議 事 参加人数 

第 1回 
（6/10） 

（1）事例集「ふくしんとポコスン」の活用方法について 

（2）「ご近所プロジェクト（仮称）」について 
（3）その他 

9人 

第 2回 
（8/5） 

（1）「ご近所プロジェクト（仮称）」について 

（2）事例集「ふくしんとポコスン」の活用方法について 
（3）今年度の活動目標について 
（4）その他 

9人 

第 3回 

（10/25） 

（1）「ご近所プロジェクト」について 
（2）学校との連携について 

（3）事例集「ふくしんとポコスン」の活用方法について 
（4）その他 

9人 

 



 

 

 

                    相模原市障害者自立支援協議会は、障害者総合支援法の規定により、

関係機関や障害当事者等及びその家族並びに障害者等の福祉、医療、 

教育又は雇用に関連する人等が連携することで、地域の障害者等への支 

援体制に関する課題について情報共有を行い、地域の実情に応じた体制につ 

いて協議や整備を図ることを目的として相模原市が設置しました。 

つまり、「障害のある人も暮らしやすい地域を目指して、関係機 

関等が話し合い、実現に結びつける場」です。現在までの活動に 

ついては、事務局を担当する社会福祉法人相模原市社会福祉事業 

団のホームページ（http://www.sagamihara-shafuku.or.jp/） 

に掲載されていますので、是非ご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

相模原市障害者自立支援協議会の活動については、「きょうぎ 

かい」による周知の他、ウェブページにも様々な情報を掲載して 

発信しています。 

相模原市障害者自立支援協議会のウェブページは、事 

務局の社会福祉法人相模原市社会福祉事業団のウェブサ 

イト（http://www.sagamihara-shafuku.or.jp/）の 

中にあります。 

 ウェブページには、運営イメージや設置要綱、会議録、 

きょうぎかいのバックナンバーが掲載されています。 

また、緑区、中央区、南区で行われたグループスーパ 

ービジョンを通して抽出された地域の課題について、関 

係機関等が協議を行った結果生まれた事例集や提案書等 

の成果物も掲載をして 

いますので、是非、 

ご覧ください。 

相模原市障害者自立支援協議会は、

障害者総合支援法の規定により、関係 

機関等が連携することで、地域の障害者

等への支援体制に関する課題について、情 

報共有を行い、地域の実情に応じた体制に係る協議や整備を図ることを目的として、 

相模原市が設置しました。現在、相模原市障害者自立支援協議会（全体会議）に委員と 

して携わっている関係機関等については、障害者等関係団体、指定相談支援事業者、障 

害者等及びその家族、保健・医療関係者、教育関係機関の職員、関係行政機関の職員、

学識経験者となっており、それぞれが意見を出しながら、地域における課題の解決に向けた話し合いを行 

っています。なお、委員の任期 

については２年となっており、 

再任も可能です。 

 

【 あ と が き 】 

日に日に寒さが厳しくなってまいりましたが、相模原市障害者自立支援

協議会では、引き続き、障害のある人も暮らしやすい地域づくりを目指し

て活動してまいります。今後も協議会の活動につきまして、ご理解ご協力

のほど、よろしくお願いいたします。 

 発 行 相模原市障害者自立支援協議会事務局 

〒252-0223 相模原市中央区松が丘 1-23-1 

電 話 042-758-2121（音声ガイダンス後③） 

 

▲QRコードはこちら 

【令和４年度 相模原市障害者自立支援協議会全体会議 委員構成】 

▲社会福祉法人相模原市社会福祉事業団ウェブサイト 

ウェブページについて 

区 分 所属・職 

障害者等関係団体 
相模原市障害福祉事業所協会 
（福）相模原市社会福祉協議会 南区事務所 
相模原市民生委員児童委員協会 

指定相談支援事業者 
橋本障害者地域活動支援センターぷらすかわせみ 
こども相談支援リボン 

障害者等及びその家族 （特非）相模原市障害児者福祉団体連絡協議会 
保健・医療関係者 相模原市医療ソーシャルワーカーの会 

教育関係機関の職員 
神奈川県立相模原中央支援学校 
教育局学校教育部学校教育課 

関係行政機関の職員 

健康福祉局地域包括ケア推進部地域包括ケア推進課 
健康福祉局地域包括ケア推進部高齢・障害者福祉課 
健康福祉局地域包括ケア推進部精神保健福祉課 
こども・若者未来局陽光園 

学識経験者 田園調布学園教授 

 


