
○第２回就労支援部会

日時 平成２２年７月１３日(火)１４：３０～１６：３０

場所 障害者支援センター松が丘園

出欠 出席 １０名 欠席 １名

議事 １ 新部会員紹介

２ 就労支援ネットワークについて

（１）第１回情報交換会（6/22）報告および意見交換

・参加 １８団体。欠席２団体。

・参加団体に向けてアンケートを実施。

・今年度は、３～４回開催予定。

・今後、この場で何をやっていくのか、話し合う議題等があるとよい。

・ネットワークを継続していくために、正式なものにしていかなければならな

い。

・どのようにネットワークを構築するか等グループで議論すると活発な意見が

出て良いのではないか。

・精神保健福祉センターには、就労を希望する当事者の障害受容をはじめとし

て、その役割には期待が大きい。

・各機関の得意・不得意分野を聞ける貴重な機会として活用できる。

・こうした情報交換の機会が設けられて良かったとの感想があった。

（２）情報共有システム

○ホームページ開設後、実際に稼動させる為の議論

・職安の情報をリンクさせる。

・職安情報には出てこない、企業主催の面接会等の情報を載せられないか。そ

の場合は情報発信元、もしくは、松が丘園の就労援助センターが一旦窓口と

なり、交通整理をしていくのはどうか。

・相模原市就職支援センターの情報もネット上で検索できるようにしたらよ

い。

・求人が終了した情報の削除等取り扱いについての検討も必要。

・求職者情報については、個人情報等検討課題があるので、まず求人情報を構

築して詰めていく。

・情報共有システムを利用する会員（事業所）をどのように広げていくのか。

・トップページは会員以外も閲覧できるので、企業に向けて助成金の紹介やイ

ンターンシップへの呼びかけを行ってはどうか。

３ 企業アンケート第２弾について

・相模原市内従業員５～５６人規模の中小企業の会社の内、無作為抽出した

３００社にアンケートを送付する。

４ その他

・障害福祉課から相模原市広報 9/1 号に、障害者雇用月間で就労支援に関わる

情報を掲載予定と情報があった。


